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ВИЗИЯ
Младежките  организации
играят  жизненоважна
роля  за  развитието  и

израстването  на  младите
хора .  Те  предоставят  на
младежите  възможности
да  придобият  умения ,  да

изградят
взаимоотношения  и  да
окажат  положително
въздействие  в  своите
общности .  За  да  бъдат

успешни  тези
организации  обаче ,  те
трябва  да  имат  силна
основа  в  областта  на

онлайн  инструментите ,

финансите  и  маркетинга .

ПРОЕКТЪТ
В  този  контекст  проект  "Академия  за  младежки
работници  2" има  за  цел  да  подпомогне
младежките  организации  от  страните
партньори  да  развият  своите  институции  в
областта  на  онлайн  инструментите ,  финансите
и  маркетинга ,  да  изгради  специфична  мрежа
между  младежки  и  младежки  институции  в
партньорските  региони  и  да  разпространи
дейностите  сред  младите  хора ,  като  ги
мотивира  да  се  присъединят  към  нея .  По  време
на  проекта  нашите  участници  ще  повишат
знанията  и  уменията  си  за  използване  на
онлайн  инструменти  и  изграждане  на
финансови  и  маркетингови  стратегии ,  като
същевременно  ще  им  бъдат  предоставени
ефективни  начини  за  комуникация .  Целевата
група  на  проекта  ще  бъдат  младежки  лидери ,

младежки  обучители  от  НПО  и  ръководители  на
младежки  организации ,  които  искат  да
повишат  знанията  и  уменията  си .



РЕЗУЛТАТИ

Нова ,  иновативна  програма  за  обучение  "Академия  за  младежки  работници
2" (40 часа),  насочена  към  младежките  лидери  как  да  управляват  младежки
организации  и  да  подобрят  работата  с  младите  хора .

Виртуална  ескейп  стая  с  казуси  за  решаване .  Играта  ще  се  основава  на
подобна  тема  като  обучението .  Целта  на  играта  е  да  предостави
практически  знания  по  атрактивен  начин  и  да  припомни  знанията ,

придобити  по  време  на  обучението .  Задачите  в  играта  ще  се  основават  на
реални  казуси .  

Мрежа  от  100 души  от  младежки  организации ,  млади  хора  и  местни
заинтересовани  страни  за  споделяне  на  резултатите  и  новите  тенденции  в
дейностите ,  насочени  към  младите  хора .

Пилотно  обучение  по  програмата  AYW 2, проведено  от  всеки  партньор  -  40

часа ,  16 участници  във  всяко  пилотно  обучение .

4 мултиплициращи  събития  в  страните  на  всеки  от  партньорите  -  35

участници  на  събитие .  По  време  на  събитията  ще  покажем  как  се  провежда
обучението  по  AYW 2, какви  методи ,  инструменти  трябва  да  се  използват .

Ще  представим  нашата  игра  "стая  за  бягство".

Заключителна  конференция  в  Лодз  със  70 участници .

Що  се  отнася  до  резултатите  от  проекта ,  партньорството  ще  създаде  и
организира :

Първата  транснационална  партньорска  среща  по  проекта  "Академия  за
младежки  работници  2" се  проведе  в  Лодз  на  5-6 май  2022 г .  Това  беше
възможност  да  се  срещнем  с  нови  партньори ,  но  преди  всичко  срещата  беше
посветена  на  по-нататъшното  изпълнение  на  проекта .  Важно  е  всички
партньори  да  имат  еднакво  виждане  за  изпълнението  на  проекта  -  какво ,  кога
и  как  трябва  да  се  направи .  Бяха  обсъдени  и  административни  и  финансови
въпроси ,  както  и  методите  за  разпространение  на  проекта .  Тази  среща  беше
добър  старт  на  проекта ! ! !


